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 Montecatini Terme,  31 marzo 2022 
 
Circolare n°  144 
Anno scolastico 2021-2022 

 

 AI GENITORI DEGLI ALUNNI  
 Al PERSONALE DOCENTE ED ATA  
 

Oggetto: Comunicazione obbligatoria ai sensi dell’art. 3 c 5 dell’accordo sulle norme  
                 di garanzia dei servizi pubblici essenziali – indizione di sciopero 
 
  
  
Con la presente si comunica che è stato indetto uno sciopero 
dal servizio per Direttori SGA e Assistenti Amministrativi delle Istituzioni Scolastiche ed Educative 
dalle prestazioni straordinarie ed aggiuntive,  da1 01.04.2022 a1 30.04.2022 
 
Lo sciopero è stato indetto L'Associazione Sindacale ANQUAP non e rappresentativa ml comparto 
Istruzione e Ricerca come da consultazione delle tabelle definitive relative al triennio 2019/2021 
del1"‘ACCERTAMENTO DELLA RAPPRESENTATIVITA' TRIENNIO 2019-2021”, pubblicate su1 sito 
de11’ARAN. 
 
La motivazione dell’indizione di sciopero è : 
a) “I’esigenza di appositi finanziamenti per: 

o l’equiparazione del trattamento economico fondamentale dei Direttori SGA ai 

Direttori Amministrativi di Accademie e Conservatori; 

o I’indennitâ di direzione quota base e quota variabile, ferma da oltre 10 anni; 
o I’indennitâ mensile ai DSGA obbligati a lavorare in due scuole; 
o la valorizzazione del personale ATA a partire dagli Assistenti Amministrativi; 

b) I’introduzione delI’organico dei Coordinatori Amministrativi per garantire il corretto 

funzionamento delle segreterie e possibilitâ di carriera del personale amministrativo; 

) I’incremento deII’organico degli Assistenti Tecnici nel prima ciclo; 
d) la rivisitazione del sistema di classificazione e di tutti i profili professionali del personale 

ATA, con particolare riferimento a quelli del Direttore SGA, degli Assistenti Amministrativi e 

Tecnici. Una rivisitazione resa inevitabile dai nuovi e piu complessi compiti e dai maggiori 

carichi di lavoro derivanti dalla Legge suII’autonomia scolastica e dalla 

L. 107/2015. Nel rivisitare il sistema di classificazione e i profili professionali é necessario 

istituire la categoria dei quadri (o elevate professionalitâ). 

La legge di bilancio prevede importanti misure su Pubblica Amministrazione e lavoro 

pubblico, con particolare riferimento alle risorse per il trattamento accessorio e gli 

ordinamenti professionali. 
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Nell’atto di indirizzo del comparto Istruzione e Ricerca va inserita, quindi, la nuova 

area delle elevate professionalitâ (giâ presente in alcuni settori).Va fatto urgentemente 

poiché la Legge la consente e Io richiede (DL 9 giugno 2021, n. 80, convertito con 

modificazioni in Legge 113/2021). L’introduzione dell’area delle elevate professionalitâ 

nelle scuole riguarda i Direttori SGA: unica fi ura direttiva in posizione  apicale; 

un’area  che deve essere definita nel prossimo CCNL del triennio 2019/Z021. 

e) Ia revisione del sistema di governance delle scuole, riformando totalmente gli attuafi 

Organi Collegiali che risalgono al 1974; 
f) la riscrittura del TU del 1994; 
g) la revisione del reclutamento del personale ATA, prevedendo concorsi per titoli ed esami; 

h) I‘indizione - urgente - di un nuovo concorso per DSGA, ricordando che sono vacanti e 

disponibili oltre 1.860 posti giâ nel corrente anno scolastico. “ 

 
I dati relativi alla rappresentatività  a livello nazionale delle OOSS sono: 

CONFEDERAZIONE OOSS COMPARTO  AREA VOTI RSU 

    ISTRUZIONE ISTRUZIONE ISTITUZIONE 

    RICERCA   SCOLASTICA 

CONFEDERAZIONE CISL CISL FSUR 24,73% 15,81% 39,34% 

CONFEDERAZIONE CGIL FLC CGIL 24,01% 16,93% 44,26% 

CONFEDERAZIONE UIL UIL SCUOLA RUA 15,60% 7,48%   

CONFEDERAZIONE CONFSAL SNALS 13,65% 6,33% 9,84% 

CONFEDERAZIONE CGS FED GILDA UNAMS 9,24% 0,47%   

CONFEDERAZIONE USB   0,63% 0,01%   

CONFEDERAZIONE CISAL ANIEF 6,16% 0,04% 3,28% 

CONFEDERAZIONE CIDA ANP 0,11% 40,65%   

CONFEDERAZIONE CODIRP 
DIRIGENTI 
SCUOLA   6,79%   

CONFEDERAZIONE CIDA ANQUAP 0,25% 0,33%   

 
 

ACCERTAMENTO RAP P RESENTATIVITA' - TRIENN IO 2019-2021 
 

ORGANIZZAZIONE 
SINDACALE 

COMPARTO DELEGH
E 

% VOT1   

 
ANAUAP 

 
Istruzione e 

Ricerca 

 
3.257 

 
0,49
% 

  
0,00% 

 
0,25 

* Fonte 
ARAN 

 
 

Si informa che i seguenti servizi considerati “prestazioni essenziali” saranno comunque garantiti: 
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”…. i contingenti minimi di personale ATA in caso di sciopero sono oggetto di contrattazione 
integrativa a livello di singola istituzione scolastica. 

1. Il numero delle unità da includere nel contingente necessario ad assicurare nelle istituzioni 
scolastiche ed educative le prestazioni indispensabili in caso di sciopero sarà determinato dal 
dirigente in base alle esigenze del servizio da garantire in coerenza con l’accordo 
sull’attuazione della L. 146/1990.  

2. Secondo quanto definito dalla L.146/1990, dalla L.83/2000 e dal CCNL scuola del 29/11/2007 
si conviene che, in caso di sciopero del personale ATA, il servizio deve essere garantito 
esclusivamente in presenza delle particolari e specifiche situazioni sotto elencate: 
 Qualsiasi esame e scrutini finali 
 Pagamento stipendi ai supplenti temporanei: 
 Raccolta e smaltimento rifiuti tossici e nocivi. 

 

 

    IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
        (Dott.ssa Andreoni Marzia) 

                                                                                                                 Firma autografa sostituita ai sensi 
                                                                                                               dell’art. 3 del D.Lgs. n. 39/1993 

 

 

/pp 

 


